ACTA DE ADOPCION DE LAS LINEAS GUIAS

LOS OBISPOS CATOLICOS DE CUBA, en comunion con la Iglesia Universal y
conscientes de la necesidad de orientar la labor de la Iglesia en el cuidado, proteccion,
educacion y atencidn pastoral a los nifios, adolescentes y personas vulnerables. Teniendo,
ademas, el objetivo de que nuestras comunidades, instituciones e instalaciones eclesiales
cuenten con espacios y ambientes seguros, donde se transmita a todos el amor de Dios.

Adoptamos las presentes Lineas Guias para:
I.  Realizar una diligente seleccion y admision de los clérigos y agentes pastorales
que ejerceran su ministerio en nuestras diocesis; de los candidatos al sacerdocio y al
diaconado permanente y de los empleados y voluntarios que sirvan en la Iglesia.

II. La adecuada formacidn y capacitacion del clero, los consagrados, los laicos, los
empleados de la Iglesia y nuestras comunidades cristianas.

III. Procurar la cercania y el acompanamiento del obispo a los presbiteros y didconos
permanentes que laboran en su didcesis.

IV. Lograr que en todos los dmbitos eclesiales haya un ambiente seguro para los
menores de edad y personas vulnerables.

V. Que todas las instancias eclesiales en que se trabaje con menores de edad y
personas vulnerables se rijan el codigo de conducta moral que se establezca para crear
un ambiente seguro y a la proteccion de quienes desarrollan su labor o su ministerio en
este campo.

VI. Crear conciencia y fomentar la educacién sobre el tema que nos ocupa, en nuestras
comunidades cristianas.

VII. Responder de un modo adecuado ante una alegacion de abuso sexual en los &mbitos
eclesiales, procurando proteger los derechos de las presuntas victimas y ejercer con ellas
un apropiado ministerio de atencion.

VIII. Garantizar una conveniente atencion a los clérigos, agentes pastorales, empleados
y voluntarios que hayan sido denunciados por abusos en el ambito eclesial, asi como el
debido respeto a sus derechos.

IX. Propiciar una adecuada atencion pastoral y espiritual a las comunidades en cuyo
seno se haya producido algun incidente relacionado con esta materia.

Y, por tanto,

Estamos dispuestos a ponerlas en vigor en cada una de las diocesis de Cuba, mediante
decretos respectivos, con las adaptaciones y adecuaciones que sean necesarias, siempre
en consonancia con las normas canonicas y civiles vigentes.

(Mencion de los nombres de los obispos y, en el original, sus firmas)



LINEAS GUiAS
ante casos de abusos de menores de edad y personas vulnerables'

INTRODUCCION

1. «Si sufre un miembro, todos los demas sufren con él» (1Co 12, 26). Este es el sentir
de toda la Iglesia ante los escandalosos, vergonzosos y tristes acontecimientos de abusos
a menores de edad y personas vulnerables, perpetrados por clérigos y demas agentes
pastorales en diferentes lugares del mundo. Pecado por el cual el mismo Jests ha dicho:
«Mas le valdria que le ataran al cuello una piedra de moler y lo precipitaran al mar,
antes que escandalizar a uno de estos pequerios» (Lc 17, 2).

Se ha traicionado la voluntad de Dios cuando en voz del profeta se manifestaba: «Les
daré Pastores segun mi corazon» (Jer. 3, 15). ...Pondré al frente de ellas pastores que
las apacienten, y nunca mas estardn temerosas ni asustadas» (Jer. 23, 4).

Y a ellos también Dios les dice por boca del profeta: «;Ay de los pastores de Israel que
se apacientan a si mismos! [...] No han fortalecido a las ovejas débiles, [ ...] sino que las
han dominado con violencia y dureza. Y ellas se han dispersado, por falta de pastor, y se
han convertido en presa de todas las fieras del campo, andan dispersas» (Ez. 34, 2,4-5).

«jAy de ustedes, escribas y fariseos hipocritas, que cierran a los hombres el Reino de
los Cielos! Ustedes ciertamente no entran; y a los que estdan entrando no los dejan entrar»
(Mt. 23, 13).

El mismo Papa Benedicto X VI, ante esta tragedia respecto a los clérigos expresaba:
«me resulta dificil comprender como es posible que algunos sacerdotes hayan podido
fallar de ese modo en su mision de llevar consuelo, de llevar el amor de Dios a esos
nifios»*.

2. Hace veinte siglos que existe la Iglesia. No le han faltado dificultades, ataques y
persecuciones desde el exterior, ni tempestades desde su interior que hubieran debido
aniquilarla... pero no se extingue. En ella coexisten la santidad del Espiritu y el pecado
de los hombres que la constituimos. Ella existe en ultimo término por una decision de la
voluntad de Dios. El mismo Jests nos ha prometido su asistencia: «he aqui que yo estoy
con ustedes todos los dias hasta el fin del mundo» (Mt. 28, 20). Por ello, la Iglesia no solo
permanece, sino que se renueva y purifica continuamente desde sus errores e
incoherencias humanas y mira al futuro con esperanza.

U1 Motu proprio ‘Vos estis lux mundi’ del Santo Padre Francisco, Art. 1, No. 1, a), II
2 Conferencia de Prensa del Santo Padre Benedicto XVI durante el vuelo hacia Washington, martes 15 de abril de
2008.



“La esencia de la Iglesia estd en su mision de servicio al mundo, en su mision de
salvarlo en totalidad y de salvarlo en la historia, aqui y ahora. La Iglesia esta para
solidarizarse con las esperanzas y gozos, con las angustias y tristezas de los hombres”>.
Est4 llamada a servir a la humanidad pero responde a un proyecto no elaborado por la
humanidad, ella contintia la misién de Jesus y “como una madre amorosa, ama a todos
sus hijos, pero cuida y protege con un afecto muy particular, a los mas pequeios e
indefensos: se trata de una tarea que Cristo ha confiado a toda la comunidad cristiana en
su conjunto. Consciente de ello, la Iglesia dedica un cuidado vigilante a la proteccion de
los nifios y de los adultos vulnerables™.

Forma parte de la buena noticia y de su mision la acogida que el Salvador da a los
ninos: «Dejen que los nifios vengan a mi y no se lo impidan... Y abrazaba a los nifios, y
los bendecia poniendo las manos sobre ellos» (Mc. 10, 14 y 16). Estamos llamados a
cuidarlos, protegerlos y acompafiarlos en su camino de fe.

3. Cada menor de edad y adulto vulnerable, toda persona humana, es creatura de Dios
y el elemento que la caracteriza y la distingue es su ser a imagen de Dios (cf. Sal 139,14-
18; Gn. 1,27; 2,7). La dignidad de la persona humana vuelve a ser, hoy como siempre, el
punto de referencia indispensable. Este término, “dignidad”, indica un atributo comin a
todos los hombres, sin el reconocimiento del cual no puede hablarse de libertad, justicia
o paz. “El respeto de la persona humana implica el de los derechos que se derivan de su
dignidad de criatura” (CEC n. 1930).

4. Cuando el abuso a un menor de edad o adulto vulnerable es cometido por un clérigo,
no solo se dafa la dignidad e integridad de la victima, también se profana el ministerio
sagrado conferido por el sacramento del Orden (sacrilegio).

5. Buscando la proteccion de los menores de edad, nos adherimos, como ha hecho la
Santa Sede, a los articulos 3° y 19¢ de la Convencion de la Naciones Unidas sobre los
Derechos del Nifio, asi como también lo ha hecho la Republica de Cuba respecto a este
instrumento internacional, nacion donde nuestra Iglesia despliega su labor evangelizadora

3 San Oscar Arnulfo Romero, Discurso en Lovaina.

4 Cft. “Come una Madre Amorevole”, Carta apostolica en forma «mnotu proprio» del Sumo Pontifice Francisco.

5> “En todas las medidas concernientes a los nifios que adopten las instituciones publicas o privadas de bienestar
social, los tribunales, las autoridades administrativas o los 6rganos legislativos, una consideracion primordial sera
el interés superior del nifio.”

6“1, Los Estados Partes adoptaran todas las medidas legislativas, administrativas, sociales y educativas apropiadas
para proteger al nifio contra toda forma de violencia, lesiones, perjuicio o abuso fisico o mental, descuido o trato
negligente, malos tratos o explotacion, incluido el abuso sexual, mientras el niflo se encuentra bajo la custodia de
los padres, de un representante legal o de cualquier otra persona que lo tenga a su cargo.”

2. “Esas medidas de proteccion deberian incluir, si es necesario, procedimientos eficaces para el establecimiento
de programas sociales, con objeto de proporcionar la asistencia necesaria al nifio y a quienes cuidan de ¢él, asi como
para otras formas de prevencion y para la identificacion, notificacion, remision a una institucion, investigacion,
tratamiento y observacion ulterior de los casos antes descriptos de maltrato infantil y, si corresponde, la intervencion
judicial.”



y caritativa y conforme a la postura de los Sumos Pontifices expresadas en las siguientes
palabras:

“No hay lugar en el sacerdocio y en la vida religiosa para aquellos que dafan a los
jovenes™’.

“Excluiremos rigurosamente a los pederastas del sagrado ministerio. Es absolutamente
incompatible y quien es realmente culpable de pederastia no puede ser sacerdote... es
mas importante tener buenos sacerdotes que muchos sacerdotes”®,

“Se debe continuar haciendo todo lo posible para erradicar de la Iglesia el flagelo del
abuso sexual de menores, y abrir un camino de reconciliacién y curacidén para quien ha
sufrido abusos.

...Las familias deben saber que la Iglesia no escatima esfuerzo alguno para proteger a
sus hijos, y tienen el derecho de dirigirse a ella con plena confianza, porque es una casa
segura. Por tanto, no se podra dar prioridad a ningun otro tipo de consideracion, de la
naturaleza que sea, como, por ejemplo, el deseo de evitar el escandalo, porque no hay
absolutamente lugar en el ministerio para los que abusan de los menores.

Corresponde a los obispos diocesanos y a los superiores mayores la tarea de verificar
que en las parroquias y en otras instituciones de la Iglesia se garantice la seguridad de los
menores y los adultos vulnerables™.

6. El abuso sexual es la expresion de un fendmeno mas complejo, porque implica una
red de circunstancias que van confluyendo hacia una situacion en la cual la victima es
cada vez mas vulnerable. Centrarnos solo en este fendmeno seria tener una mirada
reductiva hacia ¢l, obviando la necesidad de identificar y sanar las raices que lo provocan.
El abuso sexual es un punto de llegada, no un inicio.

7. Nuestro mundo es asimétrico, y la asimetria implica a la vez una situacion de poder
para unos y una situacion de vulnerabilidad para otros. La solucioén no estd, en principio,
en la eliminacion de la asimetria, por demas necesaria, sino en la voluntad de poner dicha
asimetria en funcién de servicio y no de dominio.

El camino hacia el abuso sexual comienza con el mal uso del poder, que lleva a la
manipulacion de la conciencia del otro que, una vez sometido (por miedo, por ignorancia,
por inmadurez, por “fascinacién” con una figura aparentemente mistica o espiritual, etc.),
entra en una situacion de vulnerabilidad que permite al agresor manipular a la persona y

7 San Juan Pablo II, Discurso a los Cardenales de los Estados Unidos, 23 de abril, 2002, n. 3

8 Conferencia de Prensa del Santo Padre Benedicto X VI durante el vuelo hacia Washington, martes 15 de abril de
2008.

% Carta del Santo Padre Francisco a los presidentes de las Conferencias Episcopales y a los Superiores de los

Institutos de Vida Consagrada y las Sociedades de Vida Apostolica acerca de la Pontificia Comision para la Tutela
de Menores, del 2 de febrero de 2015.



utilizarla a su antojo, creando un ambiente abusivo que puede llegar incluso a
normalizarse y que deja a la victima sin recursos para romper la situacion creada.

8. Por eso, en las presentes lineas guias entendemos la palabra “abuso” no en sentido
exclusivo y reductivo de “abuso sexual” (a excepcion del Capitulo II: Actuacion y
procedimientos ante casos de abusos sexuales), sino en el sentido amplio de abuso sexual,
de conciencia y de poder, como reiteradamente ha manifestado el Santo Padre
Francisco!?, referido especialmente a nifios y personas vulnerables.

Estas directrices para la prevencion, actuacion y procedimientos ante casos de abusos
de menores de edad y personas vulnerables estan destinadas al uso en todas las Diocesis
de Cuba como instrumento de formacién para todos los miembros del ministerio ordenado
y los que estan en vias de ordenacion, agentes de pastoral, empleados y voluntarios.

Con ellas expresamos la solicitud pastoral de la Iglesia en Cuba para prevenir de tan
magna injusticia, cooperando con la sociedad y las autoridades del Estado ante el
complejo problema de los abusos en lo que resulte pertinente y ratificando asi la
disposicion de la Iglesia de que sus miembros actiien con transparencia y responsabilidad
ante la ocurrencia de tales hechos.

9. Gracias a Dios, en nuestra tierra cubana, la inmensa mayoria de nuestros sacerdotes,
diaconos, religiosos, religiosas y catequistas llevan a cabo una labor admirable en la
mision del anuncio del Evangelio a las personas confiadas a sus cuidados pastorales. La
cercania de los pastores con las ovejas mas pequefias, los menores de edad, es de gran
afecto y carino, como es propio de nuestra cultura caribefia.

A ellos los exhortamos a que sigan trabajando con amor evangélico y naturalidad, sin
condicionamientos por la penosa situacion expuesta. La paternidad espiritual y la
fraternidad deben caracterizar siempre el servicio del pastor, pero vigilantes y prudentes
en la purificacion de las motivaciones misioneras y caritativas; y en aquellos casos en los
que se haya dado este delito o se esté perpetrando, les referimos las siguientes palabras
del Papa Benedicto XVI: “los exhorto a examinar su conciencia, a asumir la
responsabilidad de los pecados que han cometido y a expresar con humildad su pesar. El
arrepentimiento sincero abre la puerta al perdon de Dios y a la gracia de la verdadera

10 Cfr. Carta del Papa Francisco al Pueblo de Dios de 20 de agosto de 2018 sobre los abusos sexuales, de poder y de
conciencia a menores de edad y adultos vulnerables por parte de clérigos; Pedido publico de perdon del Santo Padre
Francisco por los abusos de poder, de conciencia y sexuales al comienzo de la Santa Misa celebrada en Dublin para
clausurar el IX Encuentro Mundial de las Familias (26 de agosto de 2018); Discurso del Santo Padre Francisco a la
Curia Romana con ocasion de las felicitaciones navidefias en la Sala Clementina el 21 de diciembre de 2018;
Audiencia del Santo Padre Francisco con miembros del cuerpo diplomatico acreditado ante el Vaticano para el
tradicional intercambio de saludos de Afio Nuevo (7 de enero de 2019); 21 Puntos de Reflexion” del Papa Francisco
para el encuentro “Proteccién de Menores; Discurso del Santo Padre Francisco en la Sala Regia al finalizar la
Concelebracion Eucaristica en la clausura del Encuentro “La proteccion de los menores en la Iglesia” (24 de febrero
de 2019); Carta titulada "A mis hermanos presbiteros" del Papa Francisco a los sacerdotes culpados de crimenes
[sexuales] que no cometieron.



enmienda. Deben tratar de expiar personalmente sus acciones ofreciendo oraciones y
penitencias por aquellos a quienes han ofendido. El sacrificio redentor de Cristo tiene el

poder de perdonar incluso el mas grave de los pecados y de sacar el bien incluso del mas
terrible de los males. Al mismo tiempo, la justicia de Dios nos pide dar cuenta de nuestras

acciones sin ocultar nada. Admitan abiertamente su culpa, sométanse a las exigencias de

la justicia, pero no desesperen de la misericordia de Dios
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10. Con el fin de que podamos entender de manera sistematica los principales términos

a que se hace referencia en estas lineas guias podemos definir como:

a)

b)

Abuso: toda extralimitacion de las funciones propias del oficio por parte de
clérigos, siempre que contengan manifestaciones inapropiadas de naturaleza
sexual.

Personas vulnerable: cualquier persona en estado de enfermedad, de deficiencia
fisica o psicologica, o de privacion de la libertad personal que, de hecho, limite
incluso ocasionalmente su capacidad de entender o de querer o, en cualquier
caso, de resistir a la ofensa'?.

CEC: el Catecismo de la Iglesia Catolica.
CIC: el Cédigo de Derecho Canodnico.

Material pornografico infantil: cualquier representacion de un menor,
independientemente de los medios utilizados, involucrado en actividades
sexuales explicitas, reales o simuladas, y cualquier representacion de 6rganos
sexuales de menores con fines predominantemente sexuales.

Menor: cualquier persona con una edad inferior a dieciocho afios o legalmente
equiparada a ella.

! Palabras del Papa Benedicto XVI a los catélicos de Irlanda el 19 de marzo de 2010, Solemnidad de San José.
12 Motu proprio ‘Vos estis lux mundi’ del Santo Padre Francisco, Art. 1, No. 2, b)



CAPITULO I: PREVENCION DE ABUSOS SEXUALES, DE PODER Y DE
CONCIENCIA.

11. Si bien ante la comision de un delito, la persona tendra que dar cuenta de sus actos
segun las leyes eclesidsticas y/o civiles y conforme los procedimientos establecidos,
consideramos que para enfrentar esta realidad lo primero sera prevenirlo desde diferentes
niveles:

- La admision a cualquier instancia o servicio en la Iglesia que facilite el
acercamiento a menores de edad y personas vulnerables, y esto abarcarda a
cualquier persona que pueda estar relacionada con estas tareas: candidatos a la
vida clerical o de especial consagracion; clérigos, agentes de pastoral, empleados
y voluntarios.

- La formacion y capacitacion de seminaristas, clérigos y demas agentes
implicados en estos servicios.

- El acompafiamiento a los clérigos y demds agentes de pastoral.
- Propiciar un ambiente seguro en los ambitos eclesiales.

- Codigo de conducta moral en el trabajo pastoral y asistencial con las personas
en riesgo.

- La formaciéon de la recta conciencia y educacién de los miembros de las
comunidades eclesiales.

I.1. Admision de clérigos, agentes pastorales, empleados y voluntarios.

12. Por la seriedad del asunto y la responsabilidad que se colocara en las manos del
admitido, todo recibimiento de una persona a cualquier instancia o servicio en la Iglesia,
que implique el acercamiento a menores de edad y personas vulnerables, debe estar
precedida de un discernimiento colegiado, seglin los criterios de admision y codigos de
conducta.

I.1.a) Admision de clérigos y demas agentes pastorales.

13. El ordinario antes de recibir un clérigo externo para trabajar en su didcesis,
temporal o permanentemente, obtendrd informacién acerca del mismo, en todo lo
relacionado a su conducta en esta tematica. Igualmente, antes de enviar o excardinar un
clérigo a una nueva residencia, transmitird al nuevo obispo o superior mayor toda
informacion relevante referida a conductas inapropiadas o delitos de naturaleza sexual
que pudieran indicar que el clérigo es una amenaza a menores de edad o personas
vulnerables.



14. En atencion a la prudencia, no debe readmitirse un clérigo al ejercicio publico de
su ministerio, si es un peligro para los menores de edad y personas vulnerables o existe
riesgo de escandalo para la comunidad 3.

Tampoco se debe admitir o incardinar a un clérigo con esos antecedentes probados!'* y
que su destino sea precisamente para servicios en este &mbito.

15. Es muy importante que la transferencia de clérigos, religiosos y demas agentes de
pastoral, vaya siempre acompafiada del ofrecimiento de toda la informacion que sobre
este tema se tenga.

16. Se recomienda que las comunidades de vida religiosa presentes o por establecerse
en las didcesis, se comprometan por escrito a aplicar en el ambito diocesano, las medidas
de prevencion contenidas en las presentes Lineas Guias.

I.1.b) Admision de candidatos al estado clerical.

17. “Al sacerdocio solo podran ser admitidas personas sanas, personas con una
profunda vida en Cristo, personas con una intensa vida sacramental”!®. “En la eleccion
de los candidatos al sacerdocio: estar tan atentos que, hasta donde es humanamente
posible, se excluyan futuros casos”!®. Seria muy bueno, por tanto, llevar a cabo un control
mdas minucioso en la aceptacion de los candidatos al sacerdocio y al diaconado
permanente, y proporcionar programas educativos que ofrezcan la necesaria formacion
humana, incluyendo formacion en sexualidad!’.

Siempre habra que evaluar, en la medida de lo posible, la idoneidad humana para vivir
la castidad y el celibato por amor al Reino de Dios y el seguimiento de Jesucristo, de
acuerdo a la edad y proceso de maduracion psico-afectivo.

Es necesario que los obispos y demas responsables de la formacion de los futuros
sacerdotes y didconos, tengan muy en cuenta las indicaciones que aportan los
Documentos del Magisterio de la Iglesia y las instrucciones de los competentes
dicasterios de la Santa Sede!®, en vista de un correcto discernimiento vocacional y de la
formacion humana y espiritual de los candidatos.

BCONGREGACION PARA LA DOCTRINA DE LA FE, Carta Circular. Subsidio para las Conferencias
Episcopales en la preparacion de Lineas Guia para tratar los casos de abuso sexual de menores por parte del clero,
11, 1).

“CONGREGACION PARA LA DOCTRINA DE LA FE, Normas sobre los delitos mas graves, Art. 6 §1 y §2.

15 Conferencia de prensa del Santo Padre Benedicto XVI durante €l vuelo hacia Washington, martes 15 de abril de
2008.

16 Encuentro del Papa Benedicto XVI con los periodistas durante el vuelo al Reino Unido, jueves 16 de septiembre
de 2010.

17 Cfr. Cardenal William Levada, “El abuso sexual de menores: una respuesta polifacética al reto”, en Pontificia
Universidad Gregoriana, lunes 6 de febrero de 2012; Ratio Fundamentalis, Ob. cit., n. 202.

18 Decreto Optatamtotius, sobre la formacion sacerdotal; Enciclica Sacerdotalis caelibatus, sobre el celibato
sacerdotal; Codigo de Derecho Canoénico (formacion de clérigos y religiosos); Exhortacion Pastores dabovobis,
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http://www.vatican.va/holy_father/john_paul_ii/apost_exhortations/documents/hf_jp-ii_exh_25031992_pastores-dabo-vobis_sp.html

18. Los candidatos a la vida clerical deben ser examinados por los parrocos y
Superiores Mayores con profundidad, apoyandose en referencias cualificadas sobre su
formacion humana y espiritual, para que antes de presentar una proposicion a candidato
se deje constancia toda la informacion obtenida.

Un elemento importante es el antecedente familiar que tenga el candidato y la opinion
de sus amigos y compafieros de escuela o trabajo, asi como su participacion activa en la
vida eclesial y celo apostolico.

19. Se recomienda a los profesores, rectores y formadores de los candidatos al estado
clerical, que presten especial atencion a la percepcion que este tenga de las causas y de
los abusos respecto a los menores de edad y personas vulnerables. El acompafiamiento,
la asistencia espiritual, el oportuno consejo y la ayuda al discernimiento son
fundamentales.

“La ordenacion al diaconado permanente o al presbiterado de varones con atraccion
sexual hacia el mismo sexo (AMS) es absolutamente desaconsejable e imprudente v,
desde el punto de vista pastoral, muy arriesgada. Una persona con AMS no es, por lo

tanto, idonea para recibir el sacramento del Orden sagrado™!.

20. El traslado de un seminarista o candidato al diaconado permanente en formacion
debe estar acompaiiado siempre de la documentacion y observaciones que, al respecto de
estas conductas, sea necesario y destacable. El intercambio de informacion, tocante a ello,
es imprescindible.

I.1.c) Admision de empleados y voluntarios.

21. La admisién de cualquier persona para desempenar funciones o servicios en una
dependencia, estructura organizativa, centro asistencial, de instruccion catequética o de
formacion de la Iglesia que implique relacionarse habitualmente, o esporadicamente, con
menores de edad o personas vulnerables, debe llevar implicita la aprobacion del superior
o responsable a cargo, previas consultas pertinentes.

22. Es recomendable que para el desempefio de funciones o servicios de empleado,
asalariado o voluntario, el aspirante presente los documentos siguientes, en los casos en
que sea procedente:

a) Documentos o antecedentes referenciales de su calificacion para el desempefio de
su trabajo o funciones.

sobre la formacion de los sacerdotes en la situacion actual; Decreto Presbyterorum ordinis, sobre el ministerio y la
vida de los presbiteros; Orientaciones para la educacion en el celibato sacerdotal; El Don de la vocacion presbiteral,
Ratio Fundamentalis Institutionis Sacerdotalis, entre otros.

19 Cfr. Congregacion para el Culto Divino y la Disciplina de los Sacramentos, Carta de 16 de mayo de 2002; CEC,
n.2357; El Don de la vocacion presbiteral, Ratio Fundamentalis Institutionis Sacerdotalis, n. 189.
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b) Informe del superior o parroco de la comunidad en la cual participa habitualmente
referida a su conducta y tiempo de conocimiento de la persona.

c¢) Certificado de Antecedentes Penales.

d) Curriculo de su trabajo, experiencia y resultados del mismo, ademas de sus datos
generales.

e) Suscripcion de compromiso en el cual se somete a las normas de conducta y
responsabilidades establecidas en las presentes guias, luego de haber cursado la
formacion pertinente.

23. Para los casos de empleados asalariados, todo lo anterior y el certificado de salud,
si fuera necesario, se anadiria al expediente laboral.

En el documento que contenga la designacién o contrato de trabajo con los empleados
asalariados deberan constar los requisitos de idoneidad, entre los que debe estar incluido
su conducta personal en atencion a la funcion o servicio que desempeiia o presta.

24. Para la seleccion se debe tener en cuenta, ademas de los documentos anteriores,
segun el caso: que el candidato respete los principios de la moral catdlica, especialmente
lo relacionado con la persona y su sexualidad; la recomendacion de una persona confiable
y, en el caso de antecedentes penales, que la materia en la que haya delinquido no sea una
invalidez para el trabajo que solicita.

25. La conducta y los resultados de trabajo de cada trabajador, deben ser
periodicamente evaluados o revisados, seguin el tipo de servicio o funcidén que realice,
para mantenerse en la posicion para la cual fue designado o contratado.

I.2. Formacion y capacitacion.

26. La prevencion debe incluir, ademas de lo contenido en las “Lineas Guias”, un
programa de formacion y capacitacion bdsicas para evitar abusos e implementar
ambientes sanos mediante la utilizacion de un codigo de conducta y su exposicion a las
autoridades eclesiasticas y formadores de seminarios, asi como a todos los que tengan
contacto con este mundo de vulnerabilidad: clérigos, agentes de pastoral, catequistas,
empleados, voluntarios, entre otros.

27. La capacitacion en estos temas debe incluir: definiciones; signos de posible abuso
sexual, de poder y de conciencia y como acercarse adecuadamente a la posible victima;
legislacion civil y penal en Cuba al respecto y normatividad candnica; factores de riesgo
de nifios, adolescentes, jovenes y personas vulnerables asociados a la edad, sexo,
discapacidad, familia, entre otros; ambitos en los que se puede dar el abuso y saber
detectar las conductas que puedan propiciarlos; consecuencias del abuso; prevencion,
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como realizar la denuncia ante autoridades civiles y eclesiasticas, apoyo a las victimas y
familiares; acompafiamiento a victimarios y comunidad eclesial; y otros aspectos que
pueden facilitar la comprension y tratamiento de este grave problema.

28. Los programas de estudio de seminaristas, candidatos al diaconado permanente y
a la vida religiosa, deben incluir mdédulos especificos sobre el abuso sexual, de poder y
de conciencia que abarquen temas como los dafios causados a las victimas, el impacto en
las familias y en las comunidades, el reconocimiento de los signos de abuso o violencia,
la atencion con aquellos que han sido abusados y la creacion de entornos seguros. Se les
debe dar a conocer sus propias responsabilidades en este sentido, tanto en el derecho civil
vigente en Cuba como en el candnico.

29. Esta capacitacion debe ser parte de la formacion permanente de los sacerdotes,
didconos permanentes y la vida religiosa, y no es repeticion de la recibida en el periodo
de formacidn previa, sino que requiere una actualizacion y enfoque desde la nueva
perspectiva de consagrados.

30. Los obispos estan llamados a cuidar con especial atencion esta formacion
permanente del clero, consagrados y agentes pastorales que trabajen en su didcesis y que
sean advertidos del dafio causado a una victima de abuso, de su responsabilidad ante la
normativa candnica y civil, asi como los indicios para reconocer posibles actos cometidos
contra menores de edad o personas vulnerables.

31. Las autoridades eclesiales, deben garantizar que el programa de formacion y
capacitacion basica para la prevencion de abusos e implementacion de ambientes sanos,
llegue al clero y agentes de pastoral y a toda persona que trabaje en la Iglesia con
responsabilidad ante menores de edad y personas vulnerables.

I.3. Acompaifiamiento a clérigos y agentes pastorales.

32. El obispo debe tratar a sus clérigos como un padre cercano. Ha de velar por su vida
de oracion, alentandolos a apoyarse mutuamente como hermanos y a trabajar de forma
conjunta preocupandose unos de otros, apelandose mutuamente a prestar un servicio mas
sagrado y perfecto al rebafio de Cristo?’.

33. El Ordinario deberd proporcionar ayuda econdmica a los clérigos que, como
consecuencia de una acusacion por abusos sexuales, se vean afectados materialmente, con
independencia de si son declarados culpables o no.

20 Cfr. CDF., Carta Circular, Ob. cit. I, d); Cfr. “El abuso sexual de menores, Ob. cit.
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El Obispo debe, como padre y hermano, proteger la reputacién de su clero y demas
agentes pastorales, asi como realizar todos los esfuerzos posibles para restablecer la buena
fama de aquellos que hayan sido acusados injustamente?!.

34. Para facilitar el acompafiamiento del obispo a su clero y agentes pastorales, es
recomendable, segin las posibilidades de cada lugar, la creacion de un equipo
multidisciplinario que puede estar integrado por psicologos, psiquiatras, abogados,
consultores de familias, sacerdotes y otros segiin convenga. Sus funciones serian asesorar
a los Ordinarios correspondientes en lo relativo al comportamiento de clérigos y agentes
pastorales y la ensefianza de cdmo observar y tratar conductas propensas al abuso sexual,
de conciencia y de poder a menores de edad y personas vulnerables.

También actuardn en los procesos de indagacion y formacion de expedientes si fueran
expresamente convocados para ello.

I.4. Ambiente seguro en los ambitos eclesiales.

35. Los parrocos, superiores, personas a cargo de servicios que se ofrezcan en la Iglesia
amenores de edad y personas vulnerables, asi como los superiores de centros asistenciales
para tales personas son los encargados y responsables de que se cree y mantenga un
ambiente pastoral sano, seguro y creible en dichos lugares.

36. El cuidado vigilante y al mismo tiempo amoroso para con los menores de edad y
personas vulnerables debe propiciarse organizando cada servicio, de manera que la
posibilidad de acciones individuales no violente ese ambiente, y para ello es importante
que cada quién tenga la compaifiia y asesoramiento en la realizacion de sus funciones o
trabajo y que en ninglin momento se propicien comportamientos o relaciones que faciliten
abusos.

37. La participacion de padres y tutores es fundamental; debe propiciarse por los
superiores y responsables que estos se impliquen en el ambiente en el cual se encuentran
sus hijos o tutelados y se mantengan atentos a comportamientos impropios y a los
contenidos o formas de transmision de la doctrina catolica y elementos de formacion.

38. En los ambitos eclesiales, los clérigos y agentes pastorales deben aplicar siempre
las medidas practicas de prudencia que sean necesarias. De igual forma deberan ser
advertidos de la inconveniencia de expresiones de afecto que, aun siendo corrientes,
pueden ser mal interpretadas.

2l Cfr. Cardenal William Levada, “El abuso sexual de menores..., Ob. cit.
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I.5. Codigo de conducta en el trabajo con menores de edad y personas vulnerables.

39. En las entidades, instituciones o servicios que propicie la Iglesia, debera regir un
codigo de conducta en el trabajo, el cual en sus elementos minimos contendra:

a) Las formas de relacionarse con los menores de edad y personas vulnerables, sus
padres o tutores y demds familiares, de conformidad con el tipo de instruccion,
ensefanza y servicio.

b) Los procedimientos y medios que se utilizaran en el servicio que se presta.
¢) El comportamiento personal y la vestimenta de los que prestan el servicio.

d) El compromiso de aceptar y cumplir las normas establecidas para evitar el abuso
a menores de edad y personas vulnerables.

I.6. Crear conciencia y educacion en las comunidades.

40. Las corrientes sociales e ideologias que imperan en la actualidad®?, aunque no lo
justifiquen, no dejan de influir en los miembros de la Iglesia y constatamos que el
comportamiento deshonesto de cristianos y clérigos ha provocado profundas heridas, en
primer lugar en las victimas, pero también en las relaciones de confianza que deben existir
entre los sacerdotes y el pueblo?*. En los mismos cristianos a menudo encontramos dificil
hablar de la dimension trascendente de nuestra existencia?® y la falta de testimonios, en
laicos y consagrados, facilita la incredulidad de los que estan apartados de la Iglesia o el
¢xodo de los que estan en ella.

41. Por tanto, se hace necesario una educacion y toma de conciencia de estas materias
en nuestras comunidades eclesiales y parroquias, con el objetivo, en primer lugar, de
clarificar la moral cristiana orientada a la vivencia plena de la dignidad humana y, en
segundo lugar, de prevencion y proteccion a nifios, adolescentes, jovenes y personas
vulnerables.

42. “El escandalo no consiste en que se conozca la verdad y se haga justicia, sino en
que sucedan tan abominables hechos. Que se conozca la verdad y se haga justicia debe
ser motivo de satisfaccion para todos. Conocer la verdad y hacer justicia es un bien para
las personas que han sido objeto de abusos, para las posibles victimas, para la Iglesia,
para la sociedad y, aunque ellos no lo vean asi, también para los agresores”?>.

22 Ver Exhortacién apostolica postsinodal, Amoris Laetitia, del Santo Padre Francisco, n. 56.

23 Cfr. Encuentro con los obispos de Inglaterra, Gales y Escocia, domingo 19 de septiembre de 2010

24 Cfr. Carta Pastoral del Santo Padre Benedicto X VI a los catélicos de Irlanda, 19 de marzo de 2010, solemnidad
de San José.

25 “En defensa de la vida: sobre los abusos sexuales a menores y adultos vulnerables”, Carta Pastoral de Mons. Juan
Antonio Reig Pla, obispo de Alcala de Henares.
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43. A través de exposiciones se le puede presentar a toda la comunidad eclesial,
especialmente padres y madres de familias, la temdtica del abuso y como abordarlo. La
Pastoral Familiar y la Catequesis diocesana, pueden también incorporar esta tematica a la
formacion y capacitacion de sus miembros.

44. “Tenemos que encontrar nuevos modos de transmitir, especialmente a los jovenes,
la belleza y la riqueza de la amistad con Jesucristo en la comunidn de su Iglesia. Siguiendo
el camino indicado por el Evangelio, observando los mandamientos y conformando

nuestra vida cada vez mds a la persona de Jesucristo”?%.

45. Nuestros nifios, con un lenguaje y didactica acorde a sus edades, también deben
estar prevenidos para que ante signos de posible abuso o acoso sexual, puedan denunciar
y saber evadir posibles insinuaciones.

26 Carta Pastoral del Santo Padre Benedicto XVI a los catolicos de Irlanda, Ob. cit.
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CAPITULO II: ACTUACION Y PROCEDIMIENTOS ANTE CASOS DE
ABUSOS SEXUALES.

46. Independientemente de toda la labor preventiva que se realice en la Iglesia en Cuba
para evitar los abusos sexuales, es indispensable una guia de actuacioén apropiada ante
posibles casos concretos que sean denunciados o de los cuales se tenga conocimiento por
cualquier via.

47. Estos fines, son los que en el presente capitulo se desarrollan en total sintonia con
la legislacion eclesiastica vigente, teniendo en cuenta las caracteristicas propias de la
Iglesia en Cuba.

II. 1. Del conocimiento de las denuncias

48. En el Motu Proprio Sacramentorum sanctitatis tutela del papa Juan Pablo II, asi
como en las modificaciones introducidas por Benedicto XVI mediante el nuevo texto de
las Normae de gravioribus delictis, de fecha 21 de mayo de 2010, se establece que la
facultad para juzgar los delitos contra la fe y los delitos mas graves cometidos contra la
moral o en la celebracion de los sacramentos, corresponde a la Congregacion para la
Doctrina de la Fe.

49. Los delitos mas graves que, en la materia que nos ocupa, se reservan a la
Congregacion para la Doctrina de la Fe, son:
a) Aquellos que van contra la santidad del sacramento de la Penitencia:
1. La absolucion del complice en un pecado contra el sexto mandamiento del
decalogo.

2. La solicitaciéon a un pecado contra el sexto mandamiento del Decalogo durante
la confesion o con ocasidon o con pretexto de ella, si tal solicitacion se dirige a
pecar con el mismo confesor.

b) Los que atentan contra la moral:
1. El delito contra el sexto mandamiento del Decélogo cometido por un clérigo
con un menor de 18 afios. En este nimero se equipara al menor la persona que
habitualmente tiene un uso imperfecto de la razon.

2. La adquisicion, retencion o divulgacion, con un fin libidinoso, de imagenes
pornograficas de menores, de edad inferior a 18 afios por parte de un clérigo
en cualquier forma y con cualquier instrumento.

Segun lo establecido en el articulo 7 de las Normae de gravioribus delictis y en el can.
1362 §2 CIC, el término de prescripcion, en los delitos cometidos contra un menor de edad,
es de 20 anos, sin perjuicio del derecho de la Congregacion para la Doctrina de la Fe de
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derogar la prescripcion para casos singulares. En el caso del delito del que se trata en el
inciso b) n. 1, la prescripcién comienza a correr desde el dia en que el menor de edad
cumple 18 afios. En los demas supuestos el tiempo para la prescripcion comienza a
contarse a partir del dia en el que se cometio el delito, o, cuando se trata de un delito
continuado o habitual, a partir del dia en que ceso.

50. La responsabilidad de que las denuncias ante casos de abusos sexuales sean
debidamente recibidas y tratadas, corresponde en primer lugar al ordinario de la diocesis
y al superior mayor en casos de clérigos religiosos. En este ultimo supuesto ambos deben
trabajar de modo coordinado.

51. Quien se considere victima de abuso sexual, asi como los padres o tutores de
menores de edad o adultos con un habitual uso imperfecto de la razon que supuestamente
hayan sufrido tales abusos, deberdn ser escuchados por el obispo o aquel a quien este
designe.

Quien se dirija a las autoridades de la Iglesia en busca de denunciar o confesar abusos
sexuales propios o de un tercero debe ser tratado con respeto y con extrema discrecion en
cuanto a lo que viene a informar, hasta tanto el ordinario disponga lo que al respecto
resulte oportuno.

52. En todo momento se reconocera la presuncion de inocencia en favor de la persona
investigada. El acusado tendré ademas el derecho:
a) De no ser puesto bajo juramento ni obligado a confesar (c. 1727 §2).

b) De no ser obligado a someterse a una evaluacion psicolégica.

¢) De conocer, en el momento procesal oportuno, las evidencias que existan en
contra de ¢l

d) De Nombrar un defensor canénico desde el momento en que conozca de las
acusaciones.

e) De que se respete su buena reputacion mientras que no se haya comprobado el
delito.

f) Al sustento de la didcesis, si se trata de un clérigo.

g) A que se le aplique la ley mas favorable, si esta hubiese sido modificada en el
transcurso del tiempo (c. 1313).

h) A que se le restablezca su reputacion, si ha sido exonerado.

53. Todo clérigo o miembro de un Instituto de vida consagrada o de una Sociedad de
vida apostodlica que tenga noticias de la ocurrencia de un hecho de los mencionados en
parrafo 49 o motivos fundados para creer que se ha cometido alguno de estos, es
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insistentemente invitado a poner en conocimiento de la autoridad candnica competente y
del Ordinario?’ del lugar, en caso de que estos no coincidan.

Quedan exceptuados de lo anterior, los clérigos que conozcan de un posible delito por
razén del ejercicio del ministerio sagrado, pues no pueden revelar lo que conozcan en
confesion sacramental, aunque el penitente lo pida. Lo mismo sucede con quienes temen
que de su testimonio les sobrevendra infamia, vejaciones peligrosas u otros males graves
para si mismos o para consanguineos o afines proximos.

54. Es necesario evitar los prejuicios, represalias o discriminaciones hacia quien ha
presentado una denuncia y tampoco se le debe imponer a estas personas la obligacion de
guardar silencio respecto a tales sucesos.

55. La investigacion previa debera ser llevada en estricta confidencialidad, con el
debido respeto a la reputacion y fama de todos los implicados, con cautela y prontitud.

56. Cuando resulta factible la acusacion de uno de los delitos previstos en el parrafo
49 contra un clérigo, miembro de Instituto de vida consagrada o de Sociedad de vida
apostolica, el ordinario de la didcesis, manteniendo una apropiada comunicacién con el
superior mayor, en su caso, debe remitir todo lo actuado a la Congregacion para la
Doctrina de la Fe (CDF) del modo establecido en las normas eclesidsticas vigentes.

57. Dada la urgencia del asunto en cuestion, para mayor beneficio de todos los
implicados y de la comunidad cristiana, no es conveniente que la investigacion previa
transcurra con lentitud o de manera negligentemente irregular.

58. Con tal fin, corresponde al obispo o Metropolitano la supervision de las
actuaciones, lo cual hard con la suficiente frecuencia como para impedir que la
investigacion se detenga o se dilate de manera innecesaria.

59. En estos casos el obispo y la persona designada para la investigacion, estaran
disponibles a la colaboracion que les sea solicitada por las autoridades policiales y de la
fiscalia, poniendo a disposicion de los investigadores todo aquello que sea necesario,
incluyendo el expediente de la investigacion canonica.

I1.2 Atencion a las victimas

60. La Iglesia en la persona del obispo o de la persona en quién €l delegue, después de
escuchar a la victima y sus familiares, se esforzara en asistirles espiritualmente,

27 Por el nombre de Ordinario se entienden en derecho, segun lo previsto en el ¢. 1387§ 1, al Romano Pontifice y los
Obispos diocesanos y todos aquellos que, aun interinamente, han sido nombrados para regir una Iglesia particular o
una comunidad a ella equiparada y también quienes en ellas tienen potestad ejecutiva ordinaria, es decir, los Vicarios
generales y episcopales; asi también, respecto a sus miembros, los Superiores mayores de institutos religiosos
clericales de derecho pontificio y de sociedades clericales de vida apostolica de derecho pontificio, que tienen, al
menos, potestad ejecutiva ordinaria.
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ofreciendo el apoyo y ayuda que en cada caso se requiere como muestra de la
comprension del mal ocasionado y de la traicion a la confianza y dignidad.

61. El obispo también deberad proveer una asistencia espiritual, tanto por parte de los
agentes de pastoral que ¢l designe, como por el personal especializado que el caso exija
y por el tiempo que sea necesario y si estd a su alcance intentard propiciar una atencion
psicolégica.

I1.3 Atencion al denunciado

62. Al denunciado se le mantendra informado acerca de los derechos que le asisten. El
acceso a las actas del proceso, serd conforme a lo regulado en las normas universales.

63. Durante el tiempo que dure la aplicacion de una medida cautelar el obispo proveera,
ademas de lo procedente con relacion a los medios de subsistencia al denunciado, de la
asistencia espiritual necesaria, asi como el acompafiamiento que cada caso requiera.

I1.4. Atencion a la comunidad.

64. El cuidado pastoral, ademads de la victima y familiares, asi como al victimario, debe
alcanzar a las comunidades eclesiales que se vean afectadas y en especial enfatizar el
resguardo de los menores de edad y personas vulnerables.

65. Si no ha habido escandalo publico, ni violacion, aunque se retire al victimario de
sus funciones pastorales, se debe respetar el deseo de la victima y de la familia de que no
se ponga en conocimiento publico el suceso, pero bajo constancia escrita y firmada, lo
cual no excluye la obligacion de informar ante las autoridades publicas. De cualquier
modo, se debe proceder a la toma de conciencia y educacion de la comunidad eclesial, si
no se habia realizado conforme a lo previsto en el apartado I.6.

66. Si se ha dado escandalo publico por la comisién de un hecho probado, el obispo
personalmente o, cuando no sea posible, mediante un delegado, debe hacerse presente en
la comunidad mostrando el pesar de la Iglesia por tan grave falta; hay que pedir perdon,
anunciar las medidas tomadas y el estado en que se encuentre el proceso segun la
legislacion civil y responder a eventuales interrogantes o dudas, sin vulnerar la debida
confidencialidad o respeto a la reserva de las victimas y la buena fama?® del acusado, en
lo que resulte pertinente.

67. Ante las medidas cautelares o separacion definitiva del clérigo de la comunidad, es
responsabilidad del Ordinario proporcionar una cura pastoral a dicha comunidad con otro
sacerdote de probada virtud.

28 Cfr. Can. 220 del Cédigo de Derecho Candnico
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68. La comunidad eclesial debe tener conocimiento de las medidas que se van tomando
en la formacion y capacitacion de los agentes pastorales (consagrados o no), con el
objetivo de transmitir tranquilidad, de que en cada &mbito pastoral los menores de edad y
personas vulnerables pueden encontrar un ambiente sano y seguro.
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A MODO DE CONCLUSION

69. La Iglesia es Madre, y por su maternidad, fieles laicos y consagrados también
participan de su solicitud maternal, especial y propiamente los sacerdotes y didconos, que
son depositarios de su fecundidad y por quienes los hijos de la Iglesia son engendrados,
cuidados y educados.

70. Llamados a mostrar la cercania paternal de Dios, a través de su Iglesia, presentamos
estas Lineas Guias que buscan crear y mantener un ambiente seguro, asi como garantizar
los derechos y proteger la dignidad de los menores de edad y personas vulnerables. Ellas
serviran para dar unidad y armonia en los esfuerzos de cada diocesis y de las entidades
catdlicas en Cuba para ayudar a las posibles victimas a encontrar apoyo y reconciliacion.

Nos encomendamos al amparo de Nuestra Madre y Patrona la Virgen de la Caridad
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